CONSEJO CONSULTIVO AGUAS OCCIDENTALES DEL SUR

ESTATUTOS
(Ultima version ) Julio de 2014

INTRODUCCION

Visto el Tratado constitutivo sobre el funcionamiento de la Unién Europea, y
especialmente su articulo 38

Visto el Reglamento (UE) n® 1380/2013 del Consejo y del Parlamento del 11 de
Diciembre de 2013 relativo a la Politica Pesquera Comun, especialmente sus articulos
43 a 45

Vista la Decision 2004/585/CE del Consejo de 19 de Julio de 2004 por la que se
constituyen consejos consultivos regionales en el marco de la Politica Pesquera Comun,

Visto el “Codigo de conducta para una pesca responsable” de la FAO,
Visto el “Codigo de conducta para una pesca responsable” de la Unién Europea,

Determinados en buscar, definir y promover las medidas de gestion del recurso que
ofrezcan el mejor compromiso entre el mantenimiento o restablecimiento de los
umbrales de seguridad de las poblaciones y la aceptabilidad socioecondémica de las
medidas de gestion,

Resueltos a evitar, y llegado el caso a resolver pacificamente, todos los posibles
conflictos de convivencia que pudieran producirse entre los usuarios de las aguas
occidentales del sur, entre pescadores o con terceros,

Felicitandose de la voluntad de la Comision Europea, del Consejo de la Union Europea
y del Parlamento Europeo de actuar respetando los principios de buen gobierno que se
basan en la estrecha concertacion con las partes interesadas y la mayor transparencia
posible,

Deseosos de responder favorablemente a la ocasion que se les ofrece de poder
expresarse validamente mediante informes que pueden presentar a través de los

consejos consultivos,

Los firmantes adoptan los presentes estatutos:



TITULO 1
FINES Y OBJETIVOS

Articulo 1° - Son fines y objetivos del Consejo Consultivo de Aguas Occidentales del
Sur, en adelante designado CC SUR, seran, el preparar y proporcionar asesoramiento
sobre la gestion de la pesca en las aguas occidentales del sur, con el fin de contribuir al
cumplimiento de los objetivos de la Politica Pesquera Comin, tal y como estan
reflejados en el Articulo 2-del Reglamento (EU) n°® 1380/2013. Esto se realizard, en el
marco del objetivo general consistente en lograr una gestion sostenible de la pesca que
incluya un enfoque basado en el ecosistema y en el principio de precaucion y que tenga
en cuenta los factores sociales y econémicos.

Para ello, formulard recomendaciones que seran trasladadas al Consejo de Pesca de la
Unioén Europea, a la Comision Europea, a los Estados Miembros de la Union Europea y
al Parlamento Europeo. Las recomendaciones también se enviardn al Consejo
Internacional para la Exploracion del Mar (CIEM) y demas o6rganos, segin decida el
Consejo Consultivo.

Articulo 2 - El CC SUR, debera cumplir la funcién de un Consejo Consultivo (CC) tal
y como se define en el Reglamento (UE)1380/2013.

Articulo 3° - El domicilio del CC SUR radicara en Lorient (Francia), 6, rue Alphonse
RIO.

Articulo 4° - La duracion de este CC SUR, serd indefinida y sélo se disolvera conforme
a estos Estatutos, por la voluntad de sus miembros, expresada en Asamblea General
convocada al efecto y por cualquiera de las causas previstas en las leyes asi como por
Sentencia Judicial firme.

Articulo 5° - Las actividades del CC SUR deberan ser abiertas y transparentes. Se
circulardn informes completos y puntuales de todas sus actividades entre sus miembros
y otros. Los informes de cada reunioén de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo
seran incluidos en la pagina web del CC SUR en el plazo de 14 dias a partir de
celebracion de la reunion.

Articulo 6° - Competencia.

El CC SUR tendra competencia sobre todas las especies bioldgicas que se hallen en las
zonas CIEM VIII, IX y X, y las divisiones COPACE 34.1.1, 34.1.2 y 34.2.0,
excluyendo las especies peldgicas ya incluidas en el Consejo Consultivo para las
poblaciones pelagicas (bacaladilla, jurel, caballa , arenque, ochavo). En el caso de que el
CC Suroeste tenga interés en las especies cubiertas por el CC Pelagicos, ambos CC
coordinaran sus posturas con vistas a la adopcion de recomendaciones en el marco del
CC Pelagicos.



1. Se crea, con caracter permanente, una Subdivision geografica que abarca a las
aguas Comunitarias Insulares de la zona CIEM X y divisiones COPACE 34.1.1.,
34.1.2. y 34.2.0. (Aguas de las Islas Azores, Madeira y Canarias), al amparo de lo
dispuesto en la disposicion 2 del articulo 2 de la decision 2004/585/CE del Consejo
de 19 de Julio de 2.004.Esta Subdivisién, sera basada en el funcionamiento
permanente de un Grupo de Trabajo, que analizard las cuestiones pertinentes
relacionadas con los recursos bioldgicos que se encuentren en las aguas
Comunitarias Insulares de los archipi¢lagos referidos. Este grupo de trabajo, no es
un 6rgano auténomo y estara subordinado a los 6rganos legitimos de CC SUR.

2. La organizacidn, estructura, funcionamiento y posterior modificacion de los Grupos
a los que se refieren los anteriores parrafos del presente articulo, serdn definidos en
el reglamento interno de cada grupo y aprobados en Asamblea General convocada al
efecto o a propuesta del Comité Ejecutivo o, al menos, del 10% de sus miembros

Articulo 7° - Objeto

El objeto del CC SUR, es, ademas de las tareas descritas en el articulo 44 del
reglamente UE n° 1380/2013, proporcionar informes y recomendaciones:

1. Sobre el estado de los recursos marinos de su competencia y sobre las medidas y
modalidades de gestion de éstos y del ecosistema.

2. Sobre la resolucion de los conflictos de convivencia entre las actividades pesqueras
y cualquier otro uso del espacio maritimo de su competencia y de los que no estén
presentes en éste.

3. Sobre la resolucion de los conflictos de convivencia entre las diferentes pesquerias
que ejercen su actividad en su zona de competencia.

4. Sobre la promocion y la defensa de los intereses generales y colectivos de sus
miembros.

5. Sobre las condiciones sociales y laborales de los trabajadores del sector pesquero.

Estés informes y recomendaciones asi como las respuestas de la Comision Europea o de
los Estados Miembros seran disponible en el sito Internet del CC SUR vy pidiendo al
secretariado

Articulo 8 - Composicion
El CC SUR estara compuesto por miembros activos que seran:

A/ Por el Sector pesquero:

1. Las organizaciones profesionales de armadores de buques pesqueros que tienen
interés en el sector pesquero en la zona o las pesquerias cubiertas por el CC SUD



6.

Las organizaciones sindicales de marineros y pescadores enrolados en estos buques.

Las organizaciones de productores reconocidas cuyos miembros respondan a los
criterios anteriores.

Las organizaciones profesionales de mayoristas, de lonjas, intermediarios
comerciales, transformadores de productos del mar afectadas por las especies
presentes en su zona de competencia y las Organizaciones sindicales representativas
de estos sectores y de sus respectivos trabajadores.

Las organizaciones interprofesionales nacionales, regionales o locales compuestas
por varias de las categorias que figuran en los 1 a 5 anteriores.

Las redes representativas de mujeres de pescadores y armadores embarcados.

B/ Por los demaés grupos de intereses

Las organizaciones no gubernamentales de proteccion del medioambiente.

Las organizaciones profesionales de la acuicultura presente en su zona de
competencia.

Las organizaciones representativas de consumidores.

Las organizaciones representativas de la pesca no profesional recreativa o deportiva
afectadas por su zona de competencia.

Las organizaciones representativas de las mujeres de los pescadores y armadores
embarcados

Articulo 9 - Observadores activos

Los observadores activos serdn personas fisicas o juridicas que no sean miembros del
CC SUR pero podran participar en los trabajos y debates de las Asambleas generales
del CC SUR sin derecho de voto.

Estos observadores activos seran:

A/ de derecho:

la Comisién Europea,
los Estados miembros interesados, es decir, que tengan intereses pesqueros en la
zona maritima o zona de pesca cubierta con el CC Suroeste,

Las Comunidades Auténomas o Regiones Auténomas litorales de su zona de
competencia.

B/ por invitacion:

las organizaciones representativas del sector pesquero y de otros grupos de intereses
de paises terceros que tengan un interés en materia de pesca en su zona de
competencia y sobre las especies de su competencia,



- las organizaciones regionales pesqueras con el mismo interés.

Articulo 10 - Expertos cientificos

En funcidn del orden del dia y cuando sea necesario, el Presidente del CC SUR invitara
a institutos cientificos de investigacion pesquera implicados en la zona o especies de su
competencia a que deleguen sus investigadores y técnicos correspondientes para que
participen en sus trabajos como expertos cientificos.

Se invitard de esta forma a los expertos cientificos a que informen y expliquen,
especialmente, los dictamenes cientificos sobre el estado de las poblaciones de
competencia del CC SUR y las recomendaciones de gestion de la comunidad cientifica.

El Presidente podra igualmente solicitar a los expertos cientificos su opinidon acerca de
los proyectos de dictamen y recomendaciones del CC SUR

TITULO 11
DE LOS MIEMBROS, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 11 - Podran ser miembros del CC SUR, los representantes del sector pesquero
y otros grupos de interés afectados por la Politica Pesquera Comun en las aguas del
ambito de competencia de este Consejo Consultivo, tal y como se describe en el articulo
2.h del anexo III del reglamento UE n° 1380/2013, y que apoyen los objetivos del CC
SUR descritos en estas normas, y que sean admitidos como miembros de conformidad
con los parrafos siguientes.

El CCR-SUR consistird de una Asamblea General y un Comité Ejecutivo. Las
organizaciones europeas y nacionales (incluidas las organizaciones regionales y
locales), representantes del sector de la pesca y otros grupos de interés pueden proponer
miembros para este CC SUR, debiendo estar de acuerdo con esta solicitud los Estados
miembros interesados. Dichos Estados miembros dardn su aprobacion sobre los
miembros de la Asamblea General. Los nuevos pedidos seran transmitidos al Comité
Ejecutivo el cudl transmitird a la Asamblea General para su conocimiento.

El Comité Ejecutivo no podrd denegar la admision como miembros de aquellas
organizaciones que cuenten con el acuerdo de los Estados miembros interesados, a no
ser que concurra en ellas alguna de las causas legales o estatutarias para la pérdida de la
condicion de miembro, o sean manifiestamente contrarios a los fines del CC SUR.

Articulo 12 - Los miembros podran solicitar su baja en el CC SUR voluntariamente, en
cualquier momento, pero con un preaviso al Comité Ejecutivo con una antelacién de un
ano a la fecha de su salida. En todo caso, el abandono no los eximira de satisfacer las
obligaciones que tuviesen pendientes con el CC SUR.



El Comité Ejecutivo podra separar o expulsar del CC SUR a aquellos miembros que
sean indignos de seguir perteneciendo a la misma, asi como adoptar cualquier otra
medida disciplinaria contra aquellos. La separacion o expulsion, asi como cualquier otra
medida disciplinaria adoptada, sera precedida de expediente en el que debera ser oido el
interesado, quien serd informado de los hechos que dan lugar a tales medidas, debiendo
ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion, el cual finalmente debera
ser ratificado por la Asamblea General, una vez notificado al Estado miembro que
apoyo la presentacion de la solicitud de miembro, al resto de Estados Miembros y a la
Comision Europea, que deberan estar de acuerdo con esta medida.

Articulo 13 - Los miembros tendrén los siguientes derechos:

a) Participar en la Asamblea General, asistiendo a la misma y ejerciendo el derecho de
voz y voto en la misma.

b) Ser elector y elegible para cualquier cargo del Comité Ejecutivo, asi como ser
elector si pertenece al Comité Ejecutivo, y en todo caso ser elegible para ser
miembro de las Comisiones o Grupos de Trabajo que para fines concretos se
pudiesen crear.

c) Informar y ser informados de las actuaciones del CC SUR.

d) Conocer el contenido de estos Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos
adoptados por los 6rganos directivos.

e) Ser informado sobre la composicion del Comité Ejecutivo del CC SUR, asi como de
los Grupos de Trabajo que se pudiesen crear.

f) Que se le ponga de manifiesto el estado de cuentas e ingresos y gastos del CC SUR
todos los afios, asi como el desarrollo de su actividad.

g) A presentar sus puntos de vista sobre asuntos relevantes al Comité Ejecutivo.

h) A impugnar los acuerdos de los 6rganos del CC SUR que estime contrarios a la ley
y a los Estatutos.

Articulo 14 - Seran obligaciones de todos los miembros:

a) Compartir las finalidades del CC SUR y colaborar para la consecucion de las
mismas.

b) Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General.

c) Abonar las cotas periddicas, derramas y otras contribuciones que acuerde la
Asamblea General.

d) Desempenar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempeien.

e) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de estos Estatutos.



Articulo 15 - EIl Presidente del CC SUR, que lo sera tanto de la Asamblea General
como del Comité Ejecutivo, asume la representacion legal del mismo y ejecutard los
acuerdos adoptados por el Comité Ejecutivo y la Asamblea General, presidiendo las
sesiones que celebre uno y otra . Debera desempenar un papel independiente, y por
tanto no tendra derecho a voto.

Sera elegido por la Asamblea General de entre los miembros propuestos por el
Comité Ejecutivo, por consenso y por un periodo de cuatro aiios.

Articulo 16 - Igualmente seran elegidos por el Comité Ejecutivo, para un periodo
de cuatro afios, tres Vicepresidentes, un Vicepresidente 1°, un Vicepresidente 2°, y
une Vicepresidente 3° que habran de sustituir al Presidente en las reuniones que
pudieran convocarse y en las que este estuviera ausente.

Articulo 17 - La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno del CC SUR,
integrada por los miembros, que adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de
democracia interna, y que se reunira siempre que lo acuerde el Comité Ejecutivo, por
propia iniciativa, por la de su Presidente o porque asi lo acuerde la tercera parte de los
asociados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.a del anexo III del reglamento UE
1380/2013, en la Asamblea General, 60% de la misma deben ser representantes del
sector pesquero y los 40% restante, representantes de los otros grupos con intereses
afectados por la politica pesquera comun.

Obligatoriamente la Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria por lo
menos una vez al afio, para aprobar el Informe Anual y el Plan Estratégico Anual del
CC SUR claborado por el Comité Ejecutivo, supervisar la gestion del Comité
Ejecutivo, aprobar, en su caso, los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como
el estado de cuentas correspondiente al afio anterior.

Articulo 18 - La Asamblea General se convocara por el Presidente del CC SUR, con
caracter extraordinario, cuando lo exijan las disposiciones vigentes, lo acuerden los
miembros del Comité Ejecutivo o lo solicite un nimero de miembros de la misma no
inferior a la tercera parte, y en todo caso, para la modificacion de los Estatutos, asi
como para elegir a los miembros del Comité Ejecutivo y el Presidente, disposicion o
venta de bienes, determinacion de las compensaciones de los miembros del Comité
Ejecutivo o del Secretariado, disolucién de la Asociacidn, expulsion de asociados a
propuesta del Comité Ejecutivo, aprobacion del reglamento de régimen interno de la
asociacion y la solicitud de Declaracion de Utilidad Publica. También es de su
competencia la Constitucion de Federaciones, Confederaciones o Uniones o su
integracion en ellas.

Articulo 19 - Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunion,



asi como el orden del dia. Entre la primera convocatoria y el dia de la reunion deberan
mediar por lo menos quince dias laborales.

Las reuniones de la Asamblea General estaran abiertas al publico y de las mismas habra
de levantarse obligatoriamente un acta.

Articulo 20 - Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias, quedardn
validamente constituidas en primera convocatoria, cuando concurran a ellas, presentes o
representados, las dos terceras partes de los votos de todas las organizaciones
miembros que componen la Asamblea General del CC SUR, y en segunda convocatoria
cuando asistan la cuarta parte de los mismos.

Articulo 21 - Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de
las personas presentes o representantes, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos. No obstante, requeriran mayoria cualificada de las dos terceras partes de los
votos de todas las organizaciones que componen la Asamblea General del CC SUR, los
acuerdos relativos a la disolucién de la asociacidon, modificacion de los Estatutos,
disposicion o venta de bienes y remuneracion de los miembros del organo de
representacion.

Articulo 22 - El Comité Ejecutivo es el 6rgano de representacion que gestiona y
representa los intereses del CC SUR, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la
Asamblea General. Estara formado por un maximo de veinticinco miembros, a partir de
la fecha de abrogacion de la decision UE n° 585/2004, al menos dos tercios de los
cuales deberan estar presentes para que el Comité Ejecutivo quede validamente
constituido.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.a del anexo III del Reglamento UE
n°1380/2013 , 60% de sus miembros deberan ser representantes del sector pesquero, y
los 40% restante, los representantes de otros grupos de interés afectados por la Politica
Pesquera Comun.

Del mismo modo, en el Comité Ejecutivo estaran representados al maximo cuatros
representantes del subsector de captura de cada Estado miembro interesado y un
representante del sector transformador de cada Estado miembro interesado.

Articulo 23 - Los miembros del Comité Ejecutivo seran designados por la Asamblea
General, cada cuatro afios. Las Organizaciones elegidas por la Asamblea General
como miembros del Comité Ejecutivo, nombrardn cada afio a la persona que en su
nombre participarda como miembro del Comité Ejecutivo. Cualquier cambio en las
personas que las organizaciones hayan nominado como miembros debera ser
comunicado con anterioridad a cualquier reunion del Comité Ejecutivo, mediante
escrito dirigido al Secretariado del CC SUR y copia a su Presidente.



Articulo 24 - Todos los cargos del Comité Ejecutivo seran totalmente gratuitos y no
remunerados.

Articulo 25 - Es funcién del Comité Ejecutivo, programar y dirigir las actividades
sociales y llevar la gestion administrativa y econdémica del CC SUR, salvo que esta
funcion se delegue en el Secretariado, someter a la aprobacion de la Asamblea General
el presupuesto anual de gastos e ingresos, asi como el estado de cuentas del afio
anterior, y todas las demds facultades no expresamente otorgadas por estos Estatutos a
la Asamblea General, incluyendo la creacion de Grupos de Trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el anexo III del Reglamento UE n°® 1380/2013,
ejercerd las facultades y competencias del CC SUR, decidira sobre la politica general,
dara curso a los asuntos del CCR-SUR, y sera responsable de la elaboracion y envio de
las recomendaciones sobre las pesquerias de las Aguas Occidentales del Sur a los
organos competentes de la Union Europea y los Estados Miembros.

Asimismo elaborard un informe anual y un plan estratégico anual para los miembros de
la Asamblea General, que deberdn ser aprobados por ésta, enviados a la Comision
Europea, Estados Miembros.

Articulo 26 - El Comité Ejecutivo se reunird tres veces al afio, pudiendo rotar sus
reuniones entre los Estados miembros concernidos. Seran presididas las reuniones por el
Presidente y, en su ausencia por el Vicepresidente 1° y en ausencia de este por el
Vicepresidente 2° y, en su ausencia por el Vicepresidente 3° y en su defecto por el
miembro del Comité Ejecutivo presente, perteneciente al sector extractivo que tenga
mas antigiiedad como miembro del Comité.

El Comité Ejecutivo adoptarda, siempre que sea posible, sus decisiones por
consenso. Si no fuese posible alcanzarlo, se haran constar las opiniones disidentes
expresadas por los miembros en las recomendaciones aprobadas por la mayoria de
los miembros presentes y con derecho a voto.

El presidente, a los efectos de preservar su imparcialidad no tendra derecho a voto.

Las reuniones del Comité Ejecutivo estaran abiertas al publico, salvo decisién en
sentido contrario de la mayoria del Comité.

Articulo 27 - Generalidades.

Si una organizacion cesa como miembro de la Asamblea General, del Comité Ejecutivo
o de un Grupo de Trabajo, su representante nominado para la Asamblea General o el
Comité Ejecutivo, también debera cesar como miembro.

Los miembros de la Asamblea General o del Comité Ejecutivo podran asistir
personalmente a las reuniones que les correspondan, delegar en otro miembro del
Comité o bien hacerse representar por medio de otra persona, que necesariamente deber
ser también de su organizacion y que serd miembro suplente designado por su



organizacion para cuando concurran las circunstancias aludidas. La representacion
debera conferirse por escrito y con caracter especial y limitada para cada reunion.

De cada reunion, tanto de la Asamblea General como del Comité Ejecutivo, se levantara
un acta que deberd ser aprobada por los asistentes.

Articulo 28 - El Secretariado.

Para facilitar la labor administrativa del CC SUR , se designard una Organizacidon que
durante los cuatro afios de secretariado deberd, bajo la direccion del Presidente del CC
SUR realizar las tareas que se consideren de interés y a nivel meramente enunciativo se
enumeran :

a) consolidar los principios para el funcionamiento del CC SUR.

b) Recibir las solicitudes de inscripcion como miembro, avaladas por la decision de los
Estados miembros.

c) Llevar las cuentas y preparar las siguientes para la Asamblea General.

d) Servir de vinculo entre el Presidente y los miembros del Comité Ejecutivo y la
Asamblea General, y entre el Comité Ejecutivo y la Asamblea General.

e) Mantener el registro de socios.

f) Contratar y pagar los honorarios a los profesionales y asesores que se necesite para
desarrollar la labor del CC SUR.

g) Organizar las reuniones de la Asamblea General, del Comité Ejecutivo y de los
Grupos de Trabajo, pagando los gastos y gestionando los traslados y alojamiento,
segun proceda.

h) Realizar cuantas actividades necesarias para el mejor funcionamiento del Consejo, y
que conduzcan al logro de los objetivos del CC SUR.

1) afadir cualquier nuevo destinatarios a las listas de difusion del secretariado sobre
peticion

Articulo 29 - El CC SUR, dispondra de una relacion actualizada de sus asociados,
llevara una contabilidad que refleje la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la
situacion financiera de la entidad, asi como las actividades realizadas, efectuara un
inventario de sus bienes y recogera en un Libro de Actas las materias tratadas en las
reuniones de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo.

Articulo 30 - Grupos de trabajo

Excepto para la Subdivision Geografica Insular del articulo 6 de estos estatutos, el
Comité Ejecutivo creara los siguientes grupos de trabajo:

=  Grupo de Trabajo Zona VIII (excepto sardina y anchoa) y IX

=  Grupo de Trabajo Pelagico (especies ICCAT, sardina y anchoa)
=  Grupo ad hoc permanente sobre especies en aguas profundas
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=  Grupo de Trabajo “Subdivision Insular”
= Grupo de Trabajo para las pescas tradicionales

El Comité Ejecutivo podréd constituir, asimismo, otros Grupos de Trabajo consultivos
con el fin de ayudarle en la elaboracién de sus recomendaciones. Estos podran ser ad-
hoc, para un proposito especifico y una duracion limitada, o bien permanentes. Los
miembros de los Grupos de Trabajo deberdn ser nominados por los miembros y
designados por el Comité Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo fijard el nimero de miembros y su reparto por nacionalidad, el
objeto, los términos de referencia, el calendario de las reuniones y los plazos para
suministrar los dictdmenes.

Los miembros del Grupo de trabajo y sus eventuales suplentes seran designados por las
organizaciones miembros del CC SUR.

El Comité Ejecutivo podra designar expertos para estos Grupos de trabajo e invitar a
cientificos o técnicos para que participen en los mismos.

Cada Grupo de trabajo designaré a su Presidente de sesion y un secretario que levantara
el acta de los debates y lo remitira al Comité Ejecutivo en la semana siguiente a la fecha
de la reunion.

El Comité Ejecutivo asignara los medios necesarios en lo referente a la interpretacion y
a la sala a los grupos de trabajo.

El Comité Ejecutivo solicitara a los Estados miembros en cuyos territorios se celebren
las reuniones asi como a las autoridades regionales afectadas, con el apoyo de las
organizaciones miembros establecidas en los citados territorios, que presten su ayuda en
logistica (Salas, Interpretes, etc...) o mediante subvencion para facilitar los trabajos de
los Grupos de trabajo del CC SUR.

El Comité Ejecutivo y las organizaciones miembros afectadas velaran por que los
miembros de los Grupos de trabajo sean en lo posible profesionales en activo y con
intereses especificos, motivados por la busqueda de métodos, técnicas, artes, medidas
técnicas y medidas de gestion que puedan responder a los objetivos de la PPC.

Articulo 31 - Secretario General

La organizacion de la sede del CC SUR contratara los servicios de un Secretario
General que estard a las 6rdenes del Presidente del CCR-SUR.

El Secretario General asistira de derecho a todas las reuniones del CC SUR (Asamblea
General, Comité Ejecutivo, Oficina y Grupos de trabajo) y podra ser consultado, pero

no participara en las deliberaciones, ni tendra derecho a votar.

El Secretario General se ocupara de la gestion diaria del CC SUR, dirigira el personal,
ejecutara las decisiones del Presidente del CC SUR y de la Asamblea general,
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adoptadas, como se ha indicado anteriormente, en el ambito de sus respectivas
competencias.

El Secretario General propondra al Comité Ejecutivo orientaciones y programas de
trabajo, seguira los trabajos de los Grupos de trabajo, y dedicara, de una manera general,
en el marco de su contrato de trabajo, toda la energia y el tiempo necesario para el
cumplimiento de su mision al servicio del CC SUR.

El Presidente podra proponer el despido del Secretario General al Comité Ejecutivo.

Articulo 32 - Disposiciones financieras.

El Secretario general preparard un proyecto de presupuesto de prevision anual para el
afio siguiente (n + 1) en ingresos y gastos, que sometera al Tesorero.

El Tesorero lo sometera al Comité Ejecutivo que, tras ser aprobado, lo sometera a
votacion de la Asamblea General.

Este presupuesto de prevision anual del afio n + 1 constard de tres columnas con el
montante de cada partida, para el presupuesto del afio en curso (n), para la ejecucion
estimada de dicho presupuesto para el afio en curso (n) y para las previsiones para el afio
siguiente (n + 1).

El proyecto de presupuesto (para el afio n + 1) serd sometido a la Asamblea General
anual, que se pronunciara en el afio n sobre las cuentas reales del ejercicio anterior (n —

).

El Secretario General preparara en el afio (n) las cuentas y el balance del afio anterior (n

N

Las sometera al Tesorero, que a su vez lo hara al Comité Ejecutivo, que las adoptara y
las someterd a la aprobacion de la Asamblea General ordinaria en los 6 meses siguientes
a la terminacion del ejercicio.

El ejercicio contable serd anual y empezaré el dia de la fecha aniversaria del CCR-SUR.

El Comité Ejecutivo designard a un Auditor oficial que tendra acceso a todos los
documentos contables y todas las escrituras, las verificard y certificara las cuentas
auténticas y verdaderas.

El informe del Auditor se adjuntara a las cuentas y el balance remitidos a los miembros
de la Asamblea General con la convocatoria.

Las funciones de miembro de la Asamblea General y (0) del Comité Ejecutivo, y (0) de
la Oficina (Presidente y Presidentes de Grupos de trabajo) serdn gratuitas y no podran
dar lugar a ningln salario, remuneracion, honorario, emolumentos, cargas sociales, etc
de ninguna naturaleza.
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Los gastos de desplazamiento de los miembros de la Asamblea General seran
sufragados por los presupuestos del CC SUR, de acuerdo con el cuadro presupuestario
aprobado para cada ejercicio.

Los gastos de desplazamiento de los miembros del Comité Ejecutivo, de la Oficina y de
los Grupos de trabajo impuestos por las necesidades de servicio del CC SUR seran
reembolsados mediante justificantes por el CC SUR dentro de las condiciones y limites
fijados por el Comité Ejecutivo a propuesta del Tesorero.

Los gastos de desplazamiento de expertos y cientificos invitados seran igualmente
reembolsados en las mismas condiciones y en funcion de un convenio acordado, en su
caso, con los empleadores.

El Comité Ejecutivo del CC SUR, solicitara a la Comisiéon Europea, los Estados
miembros y las autoridades regionales afectadas, que subvencionen al CC SUR y (o)
pongan a su disposicion los medios técnicos necesarios.

Se llevara una contabilidad separada de los gastos de interpretacion y traduccion, que
seran objeto de una subvencion por parte de la Comisién Europea.

Las operaciones, actividades o reuniones que sean objeto de subvencion acordadas con
obligacion de empleo especial seran también objeto de contabilidades especiales.

Las cotizaciones seran pagaderas anualmente mediante un Unico ingreso dentro de los
treinta dias siguientes a ser solicitadas.

Pasado este plazo, el impago de las cotizaciones solicitadas, conllevara la pérdida de la

condicion de miembro del CC SUR vy perderé todo derecho a participar en las reuniones
del CC SUR.

El impago dentro de los treinta dias serd constatado por el Secretario General y el
Tesorero, que lo notificardn al miembro en situacion de impago mediante carta
certificada con acuse de recibo y a los miembros del CC SUR y a los observadores
activos por vias y medios ordinarios.

TITULO III
DEL REGIMEN ECONOMICO Y DE LA DISOLUCION

Articulo 33 - El CC SUR, carece de patrimonio al constituirse y su presupuesto anual
es indeterminado, siendo el que se determine a principios de cada afio por la Asamblea
General.

Articulo 34 - La fecha de cierre del ejercicio econémico del CC SUR serd la de la fecha
aniversaria del CC SUR, y las cuentas de la asociacion seran aprobadas anualmente por
la Asamblea General.
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Articulo 35 - Los recursos econdomicos previstos para el desarrollo de las actividades
sociales seran los siguientes:

a) Las cuotas periddicas que acuerde la Asamblea General.

b) Las cuotas extraordinarias que proponga el Comité Ejecutivo y sean aprobadas por
la Asamblea General.

c) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las
subvenciones, legados, donaciones y similares que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga el CC SUR, mediante el ejercicio de actividades
econdmicas licitas que acuerde realizar el Comité Ejecutivo, incluidas las
prestaciones de servicios, deberan destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus
fines estatutarios.

Articulo 36 - La administracion se llevara a cabo, con la correspondiente informacion e
intervencion y con la publicidad suficiente, a fin de que todos los miembros del CC
SUR, puedan tener conocimiento periddicamente del destino de los fondos.

Articulo 37 - En el supuesto de disolucion del CC SUR, la Asamblea General que
acuerde la disolucion, nombrard una Comisiéon Liquidadora, compuesta por cinco
miembros, la cual se hard cargo de los fondos que existan, para que, una vez satisfechas
las obligaciones, el remanente, de existir, sea entregado a obras sociales o asistenciales
de organizaciones ubicadas en las Comunidades Pesqueras dependientes de la Pesca de
la Unioén Europea.

APROBACION Y ENMIENDAS DE LOS ESTATUTOS

Articulo 38 - Estos estatutos deberan ser acordados por la Asamblea General y los
Estados Miembros concernidos. Cualquier enmienda debera ser presentada a los
miembros para que hagan sus comentarios durante la Asamblea General anual y
debera ser aceptada por una mayoria de dos tercios de los miembros del Comité
Ejecutivo y recibir el consentimiento de la Comision Europea y los Estados
Miembros concernidos. Cualquier cambio de los objetivos del CC SUR, también
tendra que contar con el consentimiento de la Comision Europea.

14



