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Nota relativa a la propuesta de nuevos Estatutos:
Contexto:

En estos ultimos meses se ha visto que los Estatutos en vigor del CC Sur presentan una
serie de deficiencias (inadecuacion lingiiistica, vetustez, falta de seguridad juridica...).
Con el fin de remediar a este problema, el Comité Ejecutivo, en septiembre de 2015,
manifestd su deseo de iniciar una importante tarea de reelaboracidn, a fin de aprobar los
nuevos Estatutos lo antes posible, principalmente para garantizar el funcionamiento
global del CC Sur (a nivel financiero, electoral, de aprobacion de decisiones ...).

Método:

Habiéndose estimado muy oneroso el coste de la redaccidn en versidn trilinglie de unos
nuevos Estatutos a cargo de un bufete de abogados( alrededor de 20 000 euros), seria la
Secretaria quien se pusiera «manos a la obra», en estrecha colaboraciéon con 6 miembros
del Comité Ejecutivo, en representacion de las diferentes grandes familias del CC Sur. Se
trataba ante todo de «corregir» los problemas vistos, actualizar las disposiciones de
acuerdo con el funcionamiento del CC Sur y, en la medida de lo posible, se dispusiera de
orientaciones oportunas cara a los meses/afios por venir. De manera general y salvo
error, las modificaciones aportadas han sido pues realizadas de acuerdo con la
normativa vigente.

En un primer momento, se suprimieron las disposiciones manifiestamente obsoletas
(procedimientos financieros, altas y bajas de miembros..). Se reorganizaron a
continuacion los Estatutos para facilitar su lectura (principios generales,
miembros/altas, Asamblea General, Comité Ejecutivo, Grupos de trabajo...) procediendo
a eliminar las repeticiones.

Se introdujeron enmiendas a algunas disposiciones, a partir de tres 3 fuentes de
consulta:

- 1/ Reglas habitualmente aplicadas en el seno de las asociaciones

- 2/Acuerdos historicos de prefiguracion del CC Sur

- 3/ Elementos de la metodologia validados colectivamente por el CC Sur, de
manera formal o informal

En el punto 1, se han afiadido elementos relacionados con las reglas de tipo mayoria
para la toma de decisiones...

En el punto 2, se modifico principalmente el reparto de competencias en el seno de las
diferentes grandes familias.
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En el punto 3, se integraron los elementos de procedimiento previos al nombramiento
del Comité Ejecutivo (calendario, poderes...), asi como el procedimiento de arbitraje
para la designacion de los miembros en cada grupo sectorial (college), en caso de
conflicto.

El Afio pasado se recurri6 a numerosos intercambios electronicos, durante casi 4 meses,
realizando un esfuerzo particular para que las versiones en las 3 lenguas sean
equivalentes. Finalmente, cuando se pudo, se intentd anticipar algunas decisiones (CC
RUP...) a fin de evitar una nueva modificacion estatutaria a corto plazo. Ademas se busco
siempre la implicacion de todos los miembros dentro de esta tarea definiendo la vida
colectiva. Llevo a la organizacion de una consulta electrénica durante el verano de 2016
y un debate el 12 de Mayo del 2017.

Resumen:

Esta ultima versiéon, conforme con el Derecho comunitario, no afectara apenas a la
organizacion y funcionamiento actual del CC Sur.

Los principales cambios propuestos seran los siguientes:

- Principio general de autodeterminacion, por parte de cada una de las «grandes
familias» del CC Sur. Que cada representacion individual o delegacion sea
identificada por sus propios representantes. Este principio lo venian aplicando de
manera tacita los grupos de sector, por lo que se va a proponer su formalizacion y
su extension al Grupo Otros grupos de intereses.

- Reparto total de las 15 representaciones del grupo Sector cara al préximo
nombramiento del Comité Ejecutivo de 2019.

- Reorientacion ajustada de todos los procedimientos de nombramiento y de
tomas de decision (calendario, poderes, reglas de mayoria...)

- Supresion del GT «Aguas Profundas» que ya no se reunia

- Formalizacion de los procedimientos existentes (consulta electrénica, invitacion
peritajes...)

De manera mas detallada y para facilitar la lectura y la comprension:

- Debajo del capitulo I (art. de 1 a 5) se reunieron las principales informaciones en
cuanto a la asociacién CC SUR. Para sus miembros, estos articulos solo tienen que
considerarse como informacién ya que estas disposiciones son Unicamente
factuales. Por convenio, es usual dentro de los primeros articulos plantear
unicamente lo esencial.

- El capitulo II (art. 6) tiene como objetivo precisar los ambitos de intervencion del
CC SUR en cuanto a las tematicas o de un punto de vista geografico.

- Debajo el capitulo III (art. 7 a 9), se reunieron grandes principios de
funcionamiento que se aplican de manera general (transparencia...)
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- El capitulo IV (art. 10 a 16) describe la organizacion del CC SUR asi como las
disposiciones relativas a los miembros (adhesion, derecho de voto,
categorizacion...). Se explican las reglas de funcionamiento de los 6rganos del CC
SUD asi como las diferentes funciones.

- El Capitulo V (art 17) detalla las principales reglas financieras. Las disposiciones
propuestas estan en conformidad con el funcionamiento actual del CC SUR.

- El articulo 18 precisa las reglas aplicables en caso de disolucién de la asociacién
(recuperacidn parcial del antiguo articulo 4 y total del articulo 37)

- El articulo 19 en cuanto a las modificaciones de los estatutos se modifico
Unicamente de un punto de vista de la redaccion.
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