
	
  

	
  

	
  FICHE	
  DE	
  POSTE	
  
Recrutement	
  d’un	
  stagiaire	
  pour	
  le	
  développement	
  du	
  PescaTourisme	
  dans	
  les	
  eaux	
  du	
  CC	
  Sud	
  	
  
	
  
Problématique	
  :	
  	
  
	
  
Depuis	
  2009,	
  les	
  membres	
  du	
  CC	
  Sud	
  (www.ccr-­‐s.eu)	
  échangent	
  régulièrement	
  sur	
  le	
  thème	
  du	
  PescaTourisme	
  au	
  travers	
  
de	
  ses	
  différentes	
  enceintes	
  de	
   travail,	
  afin	
  de	
   favoriser	
   le	
  développement	
  de	
  cette	
  activité,	
  en	
   tant	
  que	
  diversification	
  
partielle	
  de	
  la	
  pêche	
  professionnelle.	
  Outre	
  l’accompagnement	
  de	
  certaines	
  initiatives	
  nationales	
  ou	
  communautaires,	
  les	
  
freins	
   rencontrés	
   pour	
   le	
   développement	
   de	
   cette	
   activité	
   sont	
   régulièrement	
   dénoncés,	
   comme	
   autant	
   de	
   facteurs	
  
négatifs	
  pour	
  les	
  territoires	
  côtiers	
  bordant	
  la	
  zone	
  de	
  compétence	
  du	
  CC	
  Sud.	
  Ces	
  problèmes	
  portent	
  essentiellement	
  sur	
  
le	
  volet	
  sécurité,	
  même	
  si	
  des	
  problématiques	
  connexes	
  (régime	
  fiscal,	
  assurances..)	
  ont	
  aussi	
  pu	
  être	
  identifiées.	
  	
  
Si	
  le	
  CC	
  Sud	
  est	
  loin	
  d’être	
  le	
  premier	
  acteur	
  à	
  s’intéresser	
  à	
  ce	
  sujet,	
  il	
  considère	
  aujourd’hui	
  qu’il	
  existe	
  un	
  manque	
  de	
  
lien	
  et	
  de	
  partage	
  entre	
   les	
  différentes	
   initiatives	
   réalisées,	
   lien	
  pouvant	
  permettre	
   le	
  partage	
  des	
  solutions	
  ou	
  bonnes	
  
pratiques	
  identifiées	
  dans	
  un	
  cadre	
  régional	
  ou	
  local,	
  mission	
  que	
  le	
  CC	
  Sud	
  entend	
  assurer.	
  
	
  
En	
   s’appuyant	
   sur	
   la	
   littérature	
   existante,	
   et	
   sur	
   l’expertise	
   de	
   ses	
   membres,	
   le	
   CC	
   Sud	
   souhaite	
   donc	
   renforcer	
   ses	
  
moyens	
  humains,	
  pour	
  assurer	
  ce	
  partage	
  d’expériences	
  et	
  proposer	
  des	
  solutions	
  opérantes.	
  
	
  

Méthode	
  de	
  travail	
  et	
  Missions	
  :	
  	
   	
  
Le/la	
  futur(e)	
  stagiaire	
  devra	
  notamment:	
  

-­‐ Réaliser	
  un	
  rapide	
  bilan	
  de	
   la	
   réglementation	
  applicable	
  pour	
   l’exercice	
  du	
  Pescatourisme	
  dans	
   les	
  eaux	
  du	
  CC	
  
Sud,	
  en	
  se	
  focalisant	
  principalement	
  sur	
  la	
  thématique	
  sécuritaire	
  

-­‐ Identifier	
  précisément	
  les	
  contraintes	
  juridiques	
  freinant	
  ou	
  empêchant	
  le	
  développement	
  du	
  PescaToursime	
  
-­‐ En	
  s’appuyant	
  sur	
  les	
  corpus	
  réglementaires	
  existant,	
  et	
  en	
  identifiant	
  les	
  solutions	
  techniques	
  mises	
  en	
  œuvre	
  

dans	
  certaines	
  régions,	
  tenter	
  d’apporter	
  des	
  éléments	
  de	
  réponses	
  permettant	
  de	
  lever	
  les	
  freins	
  identifiés.	
  

	
  
Ces	
  travaux	
  seront	
  réalisés	
  au	
  sein	
  du	
  secrétariat	
  du	
  CC	
  Sud,	
  en	
  lien	
  étroit	
  avec	
  les	
  membres	
  du	
  CC	
  Sud	
  les	
  plus	
  concernés.	
  

	
  
Profil	
  recherché	
  :	
  	
  	
  
Le/la	
   futur(e)	
   stagiaire	
   suit	
   préférentiellement	
   un	
   cursus	
   juridique	
   (Droit	
   de	
   la	
   Mer,	
   Droit	
   de	
   la	
   Pêche,	
   Droit	
  
International..).	
   Des	
   profils	
   plus	
   polyvalents	
   (gestion	
   de	
   projet,	
   gestion	
   administrative,	
   Economie	
   de	
   la	
   Mer..)	
   seront	
  
également	
   expertisés.	
   Il/elle	
   disposera	
   d’un	
   excellent	
   relationnel	
   et	
   de	
   réelles	
   capacités	
   d’analyse.	
   Une	
   maîtrise	
  
linguistique	
  de	
  l’espagnol,	
  du	
  portugais	
  et	
  du	
  français	
  seront	
  enfin	
  recherchés	
  chez	
  les	
  candidats.	
  	
  
	
  

Durée	
  et	
  conditions	
  de	
  travail	
  :	
  
Le/la	
  futur(e)	
  stagiaire	
  signera	
  une	
  convention	
  de	
  stage	
  de	
  3	
  mois.	
  Le	
  poste	
  sera	
  en	
  principe	
  basé	
  au	
  siège	
  du	
  secrétariat	
  
du	
  CC	
  Sud	
  à	
  Lorient	
  (France),	
  sauf	
  dans	
  le	
  cas	
  où	
  des	
  solutions	
  plus	
  opérationnelles	
  viendraient	
  à	
  être	
  identifiées.	
  Il/elle	
  
sera	
   amené	
   à	
   effectuer	
  des	
   déplacements	
   réguliers	
  au	
   sein	
   de	
   la	
   zone	
   de	
   compétence	
   du	
   CC	
   Sud,	
   à	
   la	
   rencontre	
   des	
  
membres.	
  
	
  
	
  
Coût	
  estimé	
  pour	
  le	
  CC	
  Sud	
  :	
  sur	
  la	
  base	
  de	
  ce	
  qui	
  est	
  classiquement	
  réalisé	
  en	
  France,	
  un	
  coût	
  global	
  prévisionnel	
  de	
  5	
  
000	
  Euros,	
  peut	
  être	
  estimé.	
  

Envoyer	
  CV	
  et	
  lettre	
  de	
  motivation	
  à	
  info@ccr-­‐s.eu	
  	
  
Aurelio	
  Bilbao,	
  Président	
  du	
  CC.S-­‐	
  	
  

6	
  rue	
  Alphonse	
  Rio	
  –	
  56100	
  LORIENT	
  	
  
avant	
  le	
  XX/XX/2015	
  


