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WORK PROGRAMME FOR THE SWWAC  
 

Period: 01/04/2023 to 31/03/2024 
 
 
 
Background (legislative framework, number of years of functioning, number of members in the General Assembly 
and in the Executive Committee, composition of the Executive Committee, performance review carried on or 
scheduled on, etc…)  
 
Le 16ème exercice du conseil consultatif pour les eaux occidentales australes 
(CCSUD/SWWAC) sera marqué par le renouvellement de son Comité Exécutif et de son équipe 
de présidents, l’assemblée générale (aujourd’hui composée de 84 membres) sera en effet 
amenée à élire ses représentants en Juin 2023.  
Le Comité Exécutif actuel se compose de 16 membres du secteur (5 espagnols - dont le 
Président), 4 portugais, 4 français, 1 pour la Belgique/Pays Bas, 1 pour l’industrie de la 
conservation, 1 pour les syndicats) ainsi que de 7 membres « autres intérêts ».  
Le CC SUD entamera également un examen des performances afin de se conformer aux 
exigences de l’acte délégué, entré en vigueur début 2022. Ce projet est prévu sur l’ensemble 
de la durée de l’exercice.  
 
Mission and objectives of the SWWAC 
 
Le CC SUD élabore des avis à la demande de la Commission Européenne, des États Membres 
et de sa propre initiative. Ce travail est réalisé grâce aux échanges entre ses membres et les 
instituts scientifiques, la Commission Européenne, les États Membres et les autres 
organisations impliquées. Le CC SUD a en outre pour objectif d’être un lieu de rencontre pour 
ses membres, ou les connaissances empiriques de chacun peuvent être valorisées. 
Ce programme de travail se veut être la synthèse des grandes priorités conduites par le CC 
SUD. Ce document ne se veut pas exhaustif et selon l’actualité, de nouvelles thématiques de 
travail pourront être traitées en cours d’année. 
 
 

SWWAC WORK PRIORITIES  
 
Overarching long term and short term work priorities (at least 3 priorities) 
 

Ø Priorité 1 : Plans de gestion et règles d’exploitation 

Plan de gestion Eaux Occidentales 
 
Le CC Sud a publié fin 2021 un avis sur l’article 6 du plan de gestion, malgré les efforts et le 
temps accordé à ce sujet en 2022-2023, la complexité des discussions n’a pas permis d’aboutir 
à un nouvel avis, le travail se poursuivra donc sur cet exercice. Une révision du plan de gestion 
étant fixée pour 2024, les membres du CC SUD entameront également des réflexions sur le 
plan dans sa globalité.  
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Approche mono spécifique 

 
Chinchard Sud:  Le CC SUD continuera de permettre à ses membres de participer pleinement 
aux travaux du CC Pélagique, en vue de la mise en place d’un plan de gestion.  
 
Thon Germon : En prévision du renouvellement de la règle de gestion par l’ICCAT, les membres 
du CC SUD en collaboration avec les scientifiques, apporteront les éléments de discussion 
nécessaires à la Commission et aux États membres. 
 
Thon rouge : Le CC SUD suivra la mise en place de la nouvelle stratégie de gestion pour ce 
stock, validée en Novembre 2022. 
 
Patudo : Au vu de l’importance des discussions sur ce stock à l’ICCAT et de sa remontée 
toujours plus importante dans les eaux du Golfe de Gascogne, les membres du CCSUD 
entameront des discussions sur ce sujet afin de fournir un avis en amont de la plénière de 
l’ICCAT. 
 
Daurade rose : Reportée de 2022 à 2023, le CC SUD débutera une réflexion sur la gestion de 
ce stock, et permettra à ses membres d’échanger avec les scientifiques impliqués.  
 
Poulpe : Le CCSUD permettra à ses membres d’échanger sur les bonnes pratiques pour ce 
stock, dont la zone de répartition évolue vers le nord du Golfe 
 

Ø Priorité 2 : Accompagnement de l’actualité communautaire 
 

Suivi opérationnel de l’OD et reporting 
 
A la demande du groupe d’États Membres Sud, le CC SUD contribuera aux réflexions 
concernant le renouvellement des exemptions à l’obligation de débarquement mais aussi sur 
la mise en œuvre globale de l’obligation de débarquement via des discussions autour de la 
sélectivité. Toujours dans le cadre du groupe d’États Membres, le CC SUD reprendra des 
discussions sur la définition de la pêche dirigée.  
 

Avis sur les possibilités de pêche pour 2023 
 
Le CC Sud organisera comme chaque année un débat sur le document de Politique Générale 
publié par la Commission Européenne. Les avis annuels du CIEM seront transmis aux membres 
et le CIEM sera sollicité pour une présentation plus détaillée des avis pour certains stocks.  
 

Règlements communautaires 
 
Le CC Sud prendra connaissance du rapport sur le règlement (UE) No 1380/2013. Le CC Sud 
sera aussi attentif à la mise en place du plan d’action pour la conservation des ressources 
halieutiques et la préservation des écosystèmes marins. Dans ce cadre, le CC Sud travaillera 
en vue d’adopter un avis qui puisse soutenir l’adoption de recommandations conjointes par 
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le groupe régional d’États Membres des eaux occidentales australes. Le CC SUD veillera à 
prendre part aux réflexions désormais annuelles, sur la révision avec les nouvelles 
informations scientifiques disponibles des EMV dans le cadre du règlement eaux profondes. 
Enfin, le CC SUD demandera un point d’actualité sur le règlement de contrôle. 

Environnement 
 
Le CC SUD entend participer aux réflexions sur les questions environnementales en particulier 
concernant la gestion des pollutions terrigènes (plastiques en mer, pollution chimique…) et 
leurs impacts sur le milieu et la pêche, mais aussi sur l’impact des pratiques de Pêche 
notamment le chalut de fond. 
Finalement, le CC SUD étudiera le rapport de la Commission européenne sur la transition 
énergétique de la flotte, en lien avec les questions déjà abordées sur la modernisation des 
navires.  

 
Planification maritime 

 
Notamment par des échanges InterCC, le CC SUD travaillera sur l’amélioration de la 
participation des parties-prenantes dans le processus de mise en place des planifications 
maritimes nationales. Le CC SUD sera attentif, en particulier aux discussions concernant 
l’éolien en mer. 
 

Rapport socio-économique du CSTEP  
 

Le CC SUD prendra part aux discussions menant à la publication de ce rapport, suite à sa 
présentation en InterCC 2022.  
 
 

Ø Priorité 3 : Améliorer la connaissance et la gestion à court terme  

 
Échouages de mammifères marins dans le Golfe de Gascogne 

 
Le CC Sud poursuivra les discussions débutées en 2019 afin de proposer des recommandations 
et transmettre ses connaissances pratiques concernant les échouages de mammifères marins 
pendant la période hivernale. Le CC SUD suit en particulier le développement des projets 
CETAMBICION. 
 

Mise en œuvre de l’approche écosystémique 
 

Les membres du CC Sud seront informés de l’évolution du cadre de formulation des avis 
scientifiques, et contribueront autant que faire se peut à la mise en place d’une gestion 
prenant en compte les interfaces trophiques entre espèces. Le CC SUD suit en particulier les 
projets SEA WISE et CABFISHMAN et y facilite la participation de ses membres. 
 

Suivi des développements du CIEM :  
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Le CC SUD permettra à l’ensemble de ses membres de poser leurs questions au CIEM en amont 
du MIACO mais aussi lors d’une réunion d’échange sur les avis sur les possibilités de pêche.  
 
 

Ø Priorité 4 : Soutien de la pêche artisanale 

 
Prédation Orques 

 
La prédation des orques sur le thon rouge est un sujet d’inquiétude pour nos membres, le CC 
SUD invitera donc des scientifiques à échanger sur le sujet. 

 
Modernisation des navires et relève générationnelle  

 
Le CC SUD continuera à aborder ces sujets afin de permettre un débat entre ses membres, 
notamment par un partage des bonnes pratiques de chaque État Membre, en particulier 
dans le cadre de l’année européenne des compétences.  
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Work priorities identified for each Working Group and Focus Group (where available) 
 
 

GT VIII&IX GT Pélagiques GT Pêches traditionnelles 

TAC 2024  Évaluation de la stratégie Thon germon Poulpe – Échange membres 

EMV – Règlement eaux profondes Thon rouge - suivi Daurade rose  

Captures accidentelles de cétacés  Chinchard – travail commun avec le CC 
Pélagique 

Planification maritime 

Pêche dirigée  Patudo Changement climatique  

Plan de gestion Art 6 et évaluation 
générale 

 
Transition énergétique – consultation 
CE  

Exemptions à l’obligation de 
débarquement  

 
Relève générationnelle - Pêcheur du 
futur 

Rapport socio-éco du CSTEP 
 

Chalutage de fond et zones protégées 

 
  

 
Other issues of interest if any:  
 
 
Planned recommendations for year xx: 
 

No Issue/subject  Link with the CFP WG/FG at the origin of 
the recommendation 

Planned date of 
adoption (if 
available) 

 Obligation de débarquement Art 15 WG VIII&IX Mai 2023 
 Capture cétacés Art 6 et 7 WG VIII&IX Mai 2023 
 Thon germon Art 29 WG Pelagiques Octobre 2023 
 Patudo Art 29 WG Pelagiques Octobre 2023 
 EMV Art 7 WG VIII&IX Octobre 2023 
 TAC 2024 Art 16, 17 WG VIII&IX Octobre 2023 
     
     
     
     
     
     

 
 
Planned participation to Commission public consultations  
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Topic/subject Link with the CFP  Deadline for the EU 
Survey (if available) 

Planned date for adoption 
(if available) 

Transition energétique Art 2 – h,i   
    
    
    

 
SWWAC planning of meetings  
 

SWWAC PLANNING OF MEETINGS (from xxx to xxx) 
 

 
N
o 

 
Date (for 
the first 6 
months, 
please 
provide 
precise 
dates) 

 
Topics 

/subjects of 
meeting 

 

 
Type of meeting 

(physical/planned/hybri
d) 

 
European 

Commissio
n 

participatio
n 

requested 
(yes/no) 

 

If 
Commissio

n 
participatio

n 
requested, 

specific 
issues to 
be dealt 

with 

Priority for 
a 

Commissio
n 

participatio
n (from 1 to 

4) 
(1= highest 

priority) 

1 03/05/2023 GT VIII&IX Hybride oui  1 
2 04/05/2023 

 
GT 

Pélagiques 
Hybride oui  1 

3 04/05/2023 GT 
traditionnelle

s 

Hybride oui  1 

4 03/05/2023 Atelier 
CabfishMan 

Hybride non   

5 29/05/2023 Comité 
Exécutif 

Présentiel non  3 

6 27/06/2023 
 

Assemblée 
Générale 

Présentiel oui  2 

7 11/07/2023 Atelier CIEM En ligne 
 

oui  1 

8 TBD 
(Octobre? 

GT VIII&IX Hybride oui  1 

9 
 

TBD 
(Octobre?) 

GT 
Pélagiques 

Hybride oui  1 

10 TBD 
(Octobre?) 

GT 
traditionnelle

s 

Hybride oui  1 
 

11 TBD 
(Novembre

?) 

Comité 
Exécutif 

Présentiel non  3 

 


